Valkomna till
traff i arbetsmiljonatverket!

AstraZeneca Molndal, 2 oktober 2025

Anette Borg Tornberg, Expert och radgivare arbetsmiljo IKEM
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IKEM:s arbetsmiljonatverk

* Deltagare som jobbar som arbetsmiljoingenjor, HSE manager, arbetsmiljosamordnare, SHE-expert,
HR-specialist med arbetsmiljoinriktning, eller motsvarande.

» Fysiska moten 2 ggr/ar — pa olika platser, ev. digitalt mote mellan samt informationsutbyte mellan oss

via mail
* Syftet med natverket:

* att lara kanna och skapa kontakter med andra som jobbar med arbetsmiljo pa andra foretag.

 att kunnata upp och diskutera era aktuella fragor inom arbetsmiljo

* attdela era erfarenheter med varandra

» attinformera om nya lagar och regler inom arbetsmiljo

 attfa kdnnedom om hur nya forslag pa nya regler kan paverka era verksamheter och

* att genom detta paverka utformningen av nya regler hos Arbetsmiljoverket sa langt som mojligt.
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Agenda- formiddag

9:30- 10:00 Smorgas och kaffe serveras

10:00 - ca:10:05 AstraZeneca & IKEM halsar alla valkomna Asa Soderstrom &
Anette Borg Tornberg

ca 10:05-10:15 Presentation av deltagare pa motet Alla

10:15-11:15 Inbjuden gast pa lank: Prevent

11:15-11:30 Information om nya regler Anette Borg Tornberg

Diskussion kring nya regler
11:30-12:00 Aktuella fragor i era verksamheter Alla

12:00-13:00 IKEM bjuder pa lunch
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Agenda- eftermiddag

13:00-14:30 Amazing journey - fa en spannande inblick i AstraZenecas Margareta Faxén och Asa
verksamhet Soderstrom, AZ
14:30-14:45 Fika
14:45-15:15 Aktuella fragor i era verksamheter Alla
Onskemal frAn senaste motet: Alla

* Diskussion om OSA- kraven: OSA-mal och arbetsbelastning

15:15-15:30 Nasta natverkstraff och sammanfattning av dagen Anette Borg Tornberg
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Vialkommen Prevent! b prevent

ARBETSMIL..!(") | SAMVERKAN
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Projekt dar IKEM deltar i ett av Prevents projekt:

Processer for riskbedomning inom industrin

* Projektet har som mal att leverera:

Film med goda exempel pa riskbeddmningsprocessen.
Kort intressevackande film kring riskbedomning.

Uppdatering av boken Hantera risker med tillagg av
industriexempel.

Processmodell, grafisk och med forklaring.
En lattillganglig guide eller skrift.

Kommunikationsmaterial, som parterna kan anvandai sina
kanaler och natverk riktat till malgruppen.
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Nya lagar och regler om
arbetsmiljo
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Gransvarden for bly, diisocyanater och krom (VI)

sanks-inandning

* Bly: Det tillatna gransvardet for inandning sénks fran 0,1 mg/m? till 0,03 mg/m*:

* Diisocyanater: Det tilldtna gransvardet for inandning sanks och andras till 0,006
mg/ms. Andringen innebar ocksa att diisocyanater ska méatas per isocyanatgrupp
(NCO). Samtidigt upphor alla tidigare individuella gransvarden for enskilda
diisocyanater att galla.

* Krom (VI)-féreningar: Det tillatna gransvardet for inandning sanks fran 0,005
mg/m3till 0,001 mg/m?3

Andringarna giller fran och med den 9 april 2026.

Lank till nyheten om bly, diisocyanater och krom (VI) pa av.se
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https://www.av.se/nyheter/2025/gransvarden-for-bly-diisocyanater-och-krom-vi-sanks/
https://www.av.se/nyheter/2025/gransvarden-for-bly-diisocyanater-och-krom-vi-sanks/
https://www.av.se/nyheter/2025/gransvarden-for-bly-diisocyanater-och-krom-vi-sanks/

Gransvarden for bly, halt i blod, sanks

» Halt av blyiblod, andras enheten for gransvardet fran pmol/L till ug/100 mL, och sa
sanks vi gransvardet i tva steg:

* Sankningen 9 april 2026: Sankning fran 1,5 pmol/L (33ug/100 mL) till 30 pg/100 mL
for kvinnor som har fyllt 50 ar och man. For kvinnor upp till 50 ar blir gransvardet i
praktiken oforandrat.

* Sankningen 1 januari 2029:
* Gransvardet for kvinnor som har fyllt 50 ar och man sanks fran 30pug/100 mL till 15 pg/100 mL
» Gransvardet for kvinnor upp till 50 ar fran 10 pg/100 mL till 4,5 pug/100 mL.

» Andringsforeskrift: Medicinska kontroller i arbetslivet (AFS 2025:3, 4ndring av AFS 2023:15), dndringsforeskrifter
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https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/andringsforeskrift/medicinska-kontroller-i-arbetslivet-afs2025-3-andring-i-afs2023-15.pdf?hl=2025:3

Exponering for vissa kemiska @mnen ska tas bort om det gar

* Arbeten och verksamheter som t ex genererar tradamm fran lovtrad, kvartsdamm
eller dieselavgaser far inte bedrivas om det ar tekniskt mojligt att eliminera
exponeringen for dessa amnen.

* Arbetsgivaren ar skyldig att ta bort kallan till det farliga amnet eller blandningen,
om det finns alternativ som fungerar lika bra och innebar lagre risk.

* Exempel: Byta ut en dieseltruck mot en eltruck.

* Om det inte ar tekniskt mojligt att eliminera risken, maste arbetsgivaren vidta
atgarder for att minimera exponeringen sa mycket som tekniskt moijligt.

* Andringsforeskrift: Arbetsmiljoverkets foreskrifter (AFS 2025:1)
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https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/andringsforeskrift/risker-i-arbetsmiljon-afs2025-1-andring-i-afs2023-10.pdf?hl=2025:1
https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/andringsforeskrift/risker-i-arbetsmiljon-afs2025-1-andring-i-afs2023-10.pdf?hl=2025:1

Sankt gransvardet for asbest

e Sankning pga nya EU- bestammelser, beslutades den 17 juni 2025
» Hygieniska gransvardet sanks fran 0,1 fiber/cm?till 0,01 fiber/cm? (AFS 2023:14)

« Samtidigt andras bl a regler som galler tillstand, utbildning (AFS 2023:13) och
medicinska kontroller (AFS 2023:15)

Andringarna giller fran och med den 19 december 2025.
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Fortsattning: Sankt gransvardet for asbest

e Tillstand och anmalan

» Undantag for tillstand borttagna i 78 (ex att det behdver vara mer an 1 viktsprocent asbest, undantag for
demontering av bromsbelagg mm)

* Tjanstbarhetsintyg ska bifogas ansdkan om tillstand
* Fleruppgifter ska inlamnas i en anmalan om rivning eller sanering
* Utbildning
* Fortydligat vad utbildningen ska innehalla och ett kunskapsprov efterat
* Instruktorens dokumenterade kunskaper
 Utbildningsbeviset for dem som gatt en utbildning om asbest behdver innehalla fler uppgifter.
* Repetitionsutbildning minst var 5:e ar vid rivning och saneringsarbeten
* Utbildning for fler arbetstagare

» Arbetstagare som kan exponeras for asbest utan att hantera det direkt, vilket t ex kan vara inom bygg, maleri
eller fastighetsskotsel, ska genomga en anpassad asbestutbildning med teori, praktik och avslutande
kunskapsprov.
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Fortsattning: Sankt gransvardet for asbest

e Medicinska kontroller

* Fler arbetstagare maste nu genomga medicinska kontroller vid asbestexponering.
Tidigare undantag for exponering under 50 timmar per ar har tagits bort. Det innebéar att alla som omfattas
av tillstand for asbest, samt de som kan exponeras genom annat arbete —exempelvis inom gruvindustrin
eller pa avfallsdeponier - ska genomga medicinska kontroller.

* Undersokning och riskbedomning

» UndersoOka risker for exponering av asbest- t ex efterfraga information fran agarna till lokaler och tekniska
anordningar, att ta hjalp av kvalificerad tjansteutovare

» Skyldighet att dela informationen till andra berorda arbetsgivare
* Under arbetet

* Arbetsgivares skyldighet att stoppa arbetet om det finns anledning att tro att asbesthaltigt material har
spridits

 Krav pa luftomsattning pa minst 10 ggr per timme i en inneslutning vid rivning/sanering
* Franluft via flaktaggregat med filter
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Fortsattning: Sankt gransvardet for asbest

* Personlig skyddsutrustning och hygien

Fortydligat att handskar och dammtata, lattrengjorda skor eller stovlar ska anvandas
Rengoringsrutiner under tiden
Rengoringsarbete efter avslutat rivnings/saneringsarbete

Lank till Arbetsmiljoverket om asbest:

IKEM

Gransvardet for asbest sdnks — Arbetsmiljoverket

Asbest — Arbetsmiljoverket

Risker vid vissa typer av arbeten (AFS 2023:13), foreskrifter — Arbetsmiljoverket- nuvarande foreskrift om asbest

Gransvarden for luftvagsexponering i arbetsmiljon (AFS 2025:5, andring av AFS 2023:14), andringsforeskrifter
Risker vid vissa typer av arbeten (AFS 2025:6, andring av AFS 2023:13), andringsforeskrifter
Medicinska kontroller i arbetslivet (AFS 2025:7, andring av AFS 2023:15), andringsforeskrifter



https://www.av.se/nyheter/2025/gransvardet-for-asbest-sanks/?utm_campaign=Nyhetsbrev%207%20-%2026%20augusti%202025%20&utm_content=nyhetsbrev&utm_medium=email&utm_source=apsis-nyhetsbrev
https://www.av.se/nyheter/2025/gransvardet-for-asbest-sanks/?utm_campaign=Nyhetsbrev%207%20-%2026%20augusti%202025%20&utm_content=nyhetsbrev&utm_medium=email&utm_source=apsis-nyhetsbrev
https://www.av.se/nyheter/2025/gransvardet-for-asbest-sanks/?utm_campaign=Nyhetsbrev%207%20-%2026%20augusti%202025%20&utm_content=nyhetsbrev&utm_medium=email&utm_source=apsis-nyhetsbrev
https://www.av.se/nyheter/2025/gransvardet-for-asbest-sanks/?utm_campaign=Nyhetsbrev%207%20-%2026%20augusti%202025%20&utm_content=nyhetsbrev&utm_medium=email&utm_source=apsis-nyhetsbrev
https://www.av.se/halsa-och-sakerhet/kemiska-risker/risker-for-vissa-amnen-produkter-och-verksamheter/asbest/
https://www.av.se/halsa-och-sakerhet/kemiska-risker/risker-for-vissa-amnen-produkter-och-verksamheter/asbest/
https://www.av.se/halsa-och-sakerhet/kemiska-risker/risker-for-vissa-amnen-produkter-och-verksamheter/asbest/
https://www.av.se/halsa-och-sakerhet/kemiska-risker/risker-for-vissa-amnen-produkter-och-verksamheter/asbest/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/afs-202313/#3kap-arbetemedriskforexponeringforasbest
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/afs-202313/#3kap-arbetemedriskforexponeringforasbest
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/afs-202313/#3kap-arbetemedriskforexponeringforasbest
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/afs-202313/#3kap-arbetemedriskforexponeringforasbest
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/afs-202313/#3kap-arbetemedriskforexponeringforasbest
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/afs-202313/#3kap-arbetemedriskforexponeringforasbest
https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/andringsforeskrift/gransvarden-for-luftvagsexponering-i-arbetsmiljon-afs2025-5-andring-i-afs2023-14.pdf
https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/andringsforeskrift/gransvarden-for-luftvagsexponering-i-arbetsmiljon-afs2025-5-andring-i-afs2023-14.pdf
https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/andringsforeskrift/gransvarden-for-luftvagsexponering-i-arbetsmiljon-afs2025-5-andring-i-afs2023-14.pdf
https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/andringsforeskrift/gransvarden-for-luftvagsexponering-i-arbetsmiljon-afs2025-5-andring-i-afs2023-14.pdf
https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/andringsforeskrift/gransvarden-for-luftvagsexponering-i-arbetsmiljon-afs2025-5-andring-i-afs2023-14.pdf
https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/andringsforeskrift/gransvarden-for-luftvagsexponering-i-arbetsmiljon-afs2025-5-andring-i-afs2023-14.pdf
https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/andringsforeskrift/risker-vid-vissa-typer-av-arbeten-afs2025-6-andring-i-afs2023-13.pdf
https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/andringsforeskrift/risker-vid-vissa-typer-av-arbeten-afs2025-6-andring-i-afs2023-13.pdf
https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/andringsforeskrift/risker-vid-vissa-typer-av-arbeten-afs2025-6-andring-i-afs2023-13.pdf
https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/andringsforeskrift/risker-vid-vissa-typer-av-arbeten-afs2025-6-andring-i-afs2023-13.pdf
https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/andringsforeskrift/risker-vid-vissa-typer-av-arbeten-afs2025-6-andring-i-afs2023-13.pdf
https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/andringsforeskrift/risker-vid-vissa-typer-av-arbeten-afs2025-6-andring-i-afs2023-13.pdf
https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/andringsforeskrift/medicinska-kontroller-i-arbetslivet-afs2025-7-andring-i-afs2023-15.pdf
https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/andringsforeskrift/medicinska-kontroller-i-arbetslivet-afs2025-7-andring-i-afs2023-15.pdf
https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/andringsforeskrift/medicinska-kontroller-i-arbetslivet-afs2025-7-andring-i-afs2023-15.pdf
https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/andringsforeskrift/medicinska-kontroller-i-arbetslivet-afs2025-7-andring-i-afs2023-15.pdf
https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/andringsforeskrift/medicinska-kontroller-i-arbetslivet-afs2025-7-andring-i-afs2023-15.pdf
https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/andringsforeskrift/medicinska-kontroller-i-arbetslivet-afs2025-7-andring-i-afs2023-15.pdf

Ny remiss asbest enligt EU-bestammelse

Forslagi AFS 2023:13 Risker vid vissa typer av arbeten

* 15 a § Arbetsgivaren ska prioritera rivning eller sanering fore andra former av
hantering av asbest eller asbesthaltigt material. Prioriteringen av atgarder enligt
forsta stycket ska genomforas innan riskbeddmningen enligt 16 § gors.
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Diskussionsfraga

 Kommer dessa lagandringar paverka er i
era verksamheter?

IKEM



Arets EU-kampanj Mynak- Arbetsmiljoverket

* Temat for den pagaende kampanjen 2023-2025 ar ”Friska arbetsplatser i ett
digitalt arbetsliv”’, med fokus pa digitaliseringens paverkan pa arbetsmiljon.

» 2023: Digitala arbetssatt
* 2024:Chefensrollidet digitala arbetslivet
» 2025: Teknikens paverkan pa arbetsmiljon

* Riktar sigiar mot tillverkningsindustrin
* Fokus pa stationara maskiner, anvandning av maskiner. Webbinarium 23 maj: Teknikens pa-

. . . ° ° e verkan pa arbetsmiljon
Webbinarium: Teknikens paverkan pa arbetsmiljon — YouTube

23 maj sander vi ett webbinarium med fokus pa
. . . . - . teknikens paverk a arbetsmiljon. H
» Webbinariet finns att se i efterhand — sént 23 maj 2025 ERAIKENS paverkan pa arbetsmion. Tilr
paverkas vi av att jobba tillsammans med
robotar och vad hander med arbetsmiljon nar

Mynak haller ett webbinarium den 24 oktober om resultat av aret EU-kampanij: fler arbetsuppaifter blir automatiserade? Under
webbinariet far du ta del av vad forskningen
® MyNa k 20251 0.24 sédger och vilka regler som du ska ha koll pa for

att skapa en bra arbetsmiljo i det digitala
arbetslivet.

”(EM Rad och tips fran IKEM:
IKEM - Har Arbetsmiljoverket foranmalt inspektion inom arets EU-kampanj?



https://www.youtube.com/watch?v=ql_jqE3MZm0&t=6s
https://www.youtube.com/watch?v=ql_jqE3MZm0&t=6s
https://www.youtube.com/watch?v=ql_jqE3MZm0&t=6s
https://www.youtube.com/watch?v=ql_jqE3MZm0&t=6s
https://jirango.com/cview/web/de7e2f1a?lang=swe
https://jirango.com/cview/web/de7e2f1a?lang=swe
https://jirango.com/cview/web/de7e2f1a?lang=swe
https://www.ikem.se/nyheter/2025/har-arbetsmiljoverket-foranmalt-inspektion-inom-arets-eu-kampanj/
https://www.ikem.se/nyheter/2025/har-arbetsmiljoverket-foranmalt-inspektion-inom-arets-eu-kampanj/
https://www.ikem.se/nyheter/2025/har-arbetsmiljoverket-foranmalt-inspektion-inom-arets-eu-kampanj/
https://www.ikem.se/nyheter/2025/har-arbetsmiljoverket-foranmalt-inspektion-inom-arets-eu-kampanj/
https://www.ikem.se/nyheter/2025/har-arbetsmiljoverket-foranmalt-inspektion-inom-arets-eu-kampanj/

Mer lasning om tips EU-kampanjen

* EU-kampanj 2023-2025: Friska arbetsplatser i ett digitalt arbetsliv—
Arbetsmiljoverket

* Friska arbetsplatser i ett digitalt arbetsliv 2023-2025 — Myndigheten for
arbetsmiljokunskap

* Arbetsmiljon inom maskinsakerhet - risker, sakerhet och skydd- Prevent

* Arbetsmiljon inom maskinsakerhet — skotsel — Prevent

* Maskiner - Anvandning - Prevent Checklistor

IKEM


https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/inspektioner-utredningar-och-kontroller/inspektion/aktuella-inspektioner/eu-kampanj-20232025-friska-arbetsplatser-i-ett-digitalt-arbetsliv/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/inspektioner-utredningar-och-kontroller/inspektion/aktuella-inspektioner/eu-kampanj-20232025-friska-arbetsplatser-i-ett-digitalt-arbetsliv/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/inspektioner-utredningar-och-kontroller/inspektion/aktuella-inspektioner/eu-kampanj-20232025-friska-arbetsplatser-i-ett-digitalt-arbetsliv/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/inspektioner-utredningar-och-kontroller/inspektion/aktuella-inspektioner/eu-kampanj-20232025-friska-arbetsplatser-i-ett-digitalt-arbetsliv/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/inspektioner-utredningar-och-kontroller/inspektion/aktuella-inspektioner/eu-kampanj-20232025-friska-arbetsplatser-i-ett-digitalt-arbetsliv/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/inspektioner-utredningar-och-kontroller/inspektion/aktuella-inspektioner/eu-kampanj-20232025-friska-arbetsplatser-i-ett-digitalt-arbetsliv/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/inspektioner-utredningar-och-kontroller/inspektion/aktuella-inspektioner/eu-kampanj-20232025-friska-arbetsplatser-i-ett-digitalt-arbetsliv/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/inspektioner-utredningar-och-kontroller/inspektion/aktuella-inspektioner/eu-kampanj-20232025-friska-arbetsplatser-i-ett-digitalt-arbetsliv/
https://mynak.se/projekt/friska-arbetsplatser-i-ett-digitalt-arbetsliv-2023-2025/
https://mynak.se/projekt/friska-arbetsplatser-i-ett-digitalt-arbetsliv-2023-2025/
https://mynak.se/projekt/friska-arbetsplatser-i-ett-digitalt-arbetsliv-2023-2025/
https://mynak.se/projekt/friska-arbetsplatser-i-ett-digitalt-arbetsliv-2023-2025/
https://mynak.se/projekt/friska-arbetsplatser-i-ett-digitalt-arbetsliv-2023-2025/
https://mynak.se/projekt/friska-arbetsplatser-i-ett-digitalt-arbetsliv-2023-2025/
https://mynak.se/projekt/friska-arbetsplatser-i-ett-digitalt-arbetsliv-2023-2025/
https://www.prevent.se/bransch/industri/verkstadsindustrin/maskinsakerhet-risker-sakerhet-och-skydd/
https://www.prevent.se/bransch/industri/verkstadsindustrin/maskinsakerhet-risker-sakerhet-och-skydd/
https://www.prevent.se/bransch/industri/verkstadsindustrin/maskinsakerhet-risker-sakerhet-och-skydd/
https://www.prevent.se/bransch/industri/verkstadsindustrin/maskinsakerhet-risker-sakerhet-och-skydd/
https://www.prevent.se/bransch/industri/verkstadsindustrin/maskinsakerhet-skotsel/
https://www.prevent.se/bransch/industri/verkstadsindustrin/maskinsakerhet-skotsel/
https://www.prevent.se/bransch/industri/verkstadsindustrin/maskinsakerhet-skotsel/
https://www.prevent.se/bransch/industri/verkstadsindustrin/maskinsakerhet-skotsel/
https://checklists.prevent.se/checklists/answers/70
https://checklists.prevent.se/checklists/answers/70
https://checklists.prevent.se/checklists/answers/70
https://checklists.prevent.se/checklists/answers/70
https://checklists.prevent.se/checklists/answers/70
https://checklists.prevent.se/checklists/answers/70
https://checklists.prevent.se/checklists/answers/70

EU- aktuellt - pa gang

Arbetsplats- och bildskarmsdirektiv
* Ny rapport presenteras 28 oktober

Mental health and psychosocial risks at work

* Enarbetsgrupp har bildats
* Man haller pa att ta fram en definition for mental health

Right to disconnect och telework
* Enandrakonsultation ligger ute

CMRD

* sjatte vagen, forslaget antaget avkommissionen

IKEM



EU- aktuellt- pa gang o

Sjatte revideringen av EU-parlamentets och radets direktiv 2004/37/EG skydd for arbetstagare mot
risker vid exponering for carcinogener, mutagena eller reproduktionstoxiska amnen i arbetet.

Forslagets innehall:

* Nya amnen som omfattas:
* Polycykliska aromatiska kolvaten (PAH) — en grupp amnen som bildas vid ofullstandig forbranning av organiskt material.
* Kobolt och koboltforeningar —anvands bl.a. i metallbearbetning och batteritillverkning.

* 1,4-Dioxan-ett l0sningsmedel som forekommer i vissa industriella processer.

* Gransvarden:
 Inférande av nivagransvarden for ovanstaende amnen.
* For1,4-dioxan foreslas dven ett biologiskt gransvarde och ett korttidsgransvarde.

* Tillagg i bilagor:
» Svetsrok foreslas laggas till i bilaga I, vilket innebar att det klassificeras som cancerframkallande enligt direktivet.
Vi har gett vara synpunkter tillsammans i Svenskt Naringsliv. Sammanfattningsvis- i detta fall- inga storre synpunkter just nu.
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Era aktuella fragor om
arbetsmiljo
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*Vilka arbetsmiljofragor ar aktuellai era
respektive verksamheter?

* Fragor att diskutera?
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Diskussion OSA-reglerna

* Hur jobbar ni med att uppfylla OSA-reglerna?

* Hur gor ni for att satta OSA-mal?

2 kap. Organisatorisk och social arbetsmiljo i AFS 2023:2
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https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/afs-20232/#2kap-organisatoriskochsocialarbetsmiljo

Nyheter och tips inom
arbetsmiljo

IKEM



Tips! «

* Positiva observationer i |A-systemet- anvander ni det?
* Hur tycker ni att det funkar?
IKEM - IKEMIA: Lyft ocksa det som fungerar bra

* GillaJobbet 23 oktober:
* Gilla Jobbet - Gilla Jobbet — ett samarbete mellan drygt 100 organisationer

* Arbetsmiljopunkten- Prevent

* Arbetsmiljopunkten —stod for att prata om arbetsmiljo pa APT, personal- eller avdelningsmotet

Aterkoppling i webbinarium fran EU-kampanjen- Mynak & Arbetsmiljoverket: 24 oktober- lank till
Mynaks sida: Friska arbetsplatser i ett digitalt arbetsliv 2023-2025 — Myndigheten for arbetsmiljokunskap
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https://www.ikem.se/nyheter/2025/ikemia-lyft-ocksa-det-som-fungerar-bra/
https://www.ikem.se/nyheter/2025/ikemia-lyft-ocksa-det-som-fungerar-bra/
https://www.ikem.se/nyheter/2025/ikemia-lyft-ocksa-det-som-fungerar-bra/
https://gillajobbet.se/?utm_campaign=torsdagsmejl&utm_content=2025_24&utm_medium=email&utm_source=nyhetsbrev&link_id=399a5088-62a6-4182-b37f-7c1bce159d96
https://gillajobbet.se/?utm_campaign=torsdagsmejl&utm_content=2025_24&utm_medium=email&utm_source=nyhetsbrev&link_id=399a5088-62a6-4182-b37f-7c1bce159d96
https://gillajobbet.se/?utm_campaign=torsdagsmejl&utm_content=2025_24&utm_medium=email&utm_source=nyhetsbrev&link_id=399a5088-62a6-4182-b37f-7c1bce159d96
https://gillajobbet.se/?utm_campaign=torsdagsmejl&utm_content=2025_24&utm_medium=email&utm_source=nyhetsbrev&link_id=399a5088-62a6-4182-b37f-7c1bce159d96
https://gillajobbet.se/?utm_campaign=torsdagsmejl&utm_content=2025_24&utm_medium=email&utm_source=nyhetsbrev&link_id=399a5088-62a6-4182-b37f-7c1bce159d96
https://gillajobbet.se/?utm_campaign=torsdagsmejl&utm_content=2025_24&utm_medium=email&utm_source=nyhetsbrev&link_id=399a5088-62a6-4182-b37f-7c1bce159d96
https://www.prevent.se/jobba-med-arbetsmiljo/arbetsmiljopunkten/
https://www.prevent.se/jobba-med-arbetsmiljo/arbetsmiljopunkten/
https://www.prevent.se/jobba-med-arbetsmiljo/arbetsmiljopunkten/
https://www.prevent.se/jobba-med-arbetsmiljo/arbetsmiljopunkten/
https://www.prevent.se/jobba-med-arbetsmiljo/arbetsmiljopunkten/
https://www.prevent.se/jobba-med-arbetsmiljo/arbetsmiljopunkten/
https://mynak.se/projekt/friska-arbetsplatser-i-ett-digitalt-arbetsliv-2023-2025/
https://mynak.se/projekt/friska-arbetsplatser-i-ett-digitalt-arbetsliv-2023-2025/
https://mynak.se/projekt/friska-arbetsplatser-i-ett-digitalt-arbetsliv-2023-2025/
https://mynak.se/projekt/friska-arbetsplatser-i-ett-digitalt-arbetsliv-2023-2025/
https://mynak.se/projekt/friska-arbetsplatser-i-ett-digitalt-arbetsliv-2023-2025/
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Tips! « Webbinarium 21 oktober - Prevent

DrA NYTTA AV
BADE JUNIOR
OCH SENIOR

Webbinarium om hur vi kan skapa en arbetsmilj@
dar de anstallda trivs, kan vaxa och vill vara me
och bidra bade som junior och senior. Sands
oktober 09.00-10.00.

Anmiil dig till webbinariet @)



https://www.delegia.com/app/netattm/attendee/page/132686

Forlangt ekonomiskt stod for arbetsmiljoutbildning

» Afa Forsakring har aterigen fatt uppdraget av arbetsmarknadens parter att administrera
stod till arbetsmiljoutbildning.

» Stodetriktar sig till arbetsgivare inom privat sektor. Utbildningsinsatser dar chefer och
skydds- eller arbetsmiljoombud pa arbetsplatsen deltar tillsammans ar sarskilt
prioriterade.

» Stodet borjar gilla den 1 september 2024 och pagar till sista december 2025.

Information hos Afa forsakring: SOk ekonomiskt stod for arbetsmiljoutbildning

Har du fragor? stodforarbetsmiljoutbildning@afaforsakring.se
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https://www.afaforsakring.se/ohalsa-och-arbetsskador/stod-for-arbetsmiljoutbildning
mailto:stodforarbetsmiljoutbildning@afaforsakring.se

Nasta mote?

* Nar?
* Forslag: ett kortare digitalt mote i slutet av januari, ett pa plats i april?
e Var?

» Onskemal presentatdr/tema?

IKEM
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TACK!

Kontaktuppgifter:

anette.borg-tornberg@ikem.se

Telefon: 010-455 38 01

Arbetsgivarjouren IKEM:

Telefon: 010-455 38 80
E-post: jouren@ikem.se



mailto:anette.borg-tornberg@ikem.se
mailto:anette.borg-tornberg@ikem.se
mailto:anette.borg-tornberg@ikem.se
mailto:jouren@ikem.se
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