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§ 1 Foreningens uppgifter

Innovations- och Kemiindustrierna i Sverige ar en ideell forening och en
medlemsorganisation inom Foreningen Svenskt Naringsliv.

Innovations- och Kemiindustrierna i Sverige har till uppgift att bista
medlemsforetagen i bransch- och arbetsgivarfrdgor och ta tillvara och framja
medlemsféretagens gemensamma intressen som naringsidkare och
arbetsgivare. Foreningen ska darvid bland annat verka for ett gott
foretagsklimat pa grundval av fri foretagsamhet och en val fungerande
marknadsekonomi samt foretrdda medlemsféretagens intressen gentemot
myndigheter, organisationer och media.

Det aligger foreningen sarskilt:
att vara ett samlande forum fér branschgemensamma fragor,

att framja och initiera natverk for erfarenhetsutbyte och kompetensbyggande
hos medlemsforetagen,

att ta deli och foretrada medlemsféretagen i naringspolitiska fragor,

att verka for ett gott forhallande mellan medlemsforetagen och deras
arbetstagare,

att om det anses dnskvart uppratta kollektivavtal for medlemsforetagen,

att bereda medlemsforetagen erséttning fran Foreningen Svenskt Naringsliv for
skada genom arbetskonflikt,

att bitrdda medlemsforetagen vid arbetstvister samt

att i Ovrigt se till att medlemsforetagen i bransch- och arbetsgivarfragor far den
service de efterfrdgar ifrdga om information, radgivning, utbildning mm.

Foreningens uppgifter kan ocksa fullgéras genom servicebolag samt
samverkansavtal med narstaende organisationer. Gemensamma
samverkansorgan som behandlar och beslutar i foreningens fragor kan inrattas
genom sadant avtal.

§ 2 Medlemskap

Tillmedlem i foreningen kan styrelsen efter ansdkan anta foretag som bedriver
verksamhet i Sverige. Styrelsen kan uppdra at verkstallande direktoren att
bevilja medlemskap i féreningen.

Medlem i féreningen ar samtidigt medlem i Féreningen Svenskt Naringsliv och
ar skyldig att folja dess stadgar och de sarskilda avtal som traffas mellan
Svenskt Naringsliv och foreningen liksom mellan foreningen och narstdende
organisationer.

§ 3Intrade

Ansodkan om intrade i foreningen och darmed foljande medlemskap i
Foreningen Svenskt Naringsliv ska inges pa anvisat formular. Sékanden ska
godkanna saval foreningens som Svenskt Naringslivs stadgar.

AnsoOkan ska innehalla uppgifter och 6vriga upplysningar som féreningen och
Svenskt Naringsliv anser nédvandiga.

§ 4 Medlems uppgiftsskyldighet

Medlem ar skyldig att lamna de uppgifter som foéreningen, servicebolaget eller
Foreningen Svenskt Naringsliv infordrar.



§ 5 Overtagande av medlemskap

Overgér rorelse, vilken drivs av medlem, till annan innehavare som onskar
Overta medlemskapet i féreningen och darmed medlemskapet i Svenskt
Naringsliv, ska denne till foreningen inge ansékan om detta pa anvisat formular,
innefattande dels den forre innehavarens medgivande, dels den egna
forbindelsen att ansvara for forre innehavarens alla skyldigheter gentemot
foreningen och Svenskt Naringsliv.

§ 6 Upphorande av medlemskap

Medlemskap i foreningen och darmed foljande medlemskap i Féreningen
Svenskt Naringsliv upphor vid det hel- eller halvarsskifte som intraffar nast efter
sex manader sedan skriftlig uppsagning frdn endera sidan agt rum. Styrelsen far
dock under forutsattning av Svenskt Naringslivs godkannande medge medlem
som nedlagt eller 6verlatit sin rorelse ratt att uttrada ur foreningen vid l6pande
halvars slut.

Utan hinder av vad som sags i forsta stycket far styrelsen till uttrade vid lopande
halvars utgadng saga upp medlem som inte i ratt tid erlagt avgift till féreningen
eller dess servicebolag for lopande och foregaende ar.

Medlem som vagrar att folja, dvertrader eller kringgar dessa stadgar eller av
foreningen med stod av dessa eller Svenskt Naringslivs stadgar fattade beslut
eller som vid upprepade tillfallen eller i vasentlig avseende brutit mot vad som
kan anses vara god sed inom branschen eller i vasentligt avseende motarbetar
foreningens intressen, kan av styrelsen uppsagas till omedelbart uttrade.

Medlem som enligt Svenskt Naringslivs stadgar forlorat sina rattigheter mot
Svenskt Naringsliv, ar dven forlustig sina rattigheter mot féreningen och
servicebolag enligt § 1 men ar skyldig att erldgga de avgifter som med stod av
dessa stadgar dlaggs medlemmen for den tid medlemskapet bestar, svida inte
foreningen beslutar annat. Medlem som forlorat sina rattigheter dger inte delta i
sammantraden eller i foreningens verksamhet i ovrigt.

Vid uttrade eller uteslutning ur féreningen ar medlem inte berattigad till ndgon
deliforeningens tillgangar.

§ 7 Avgifter

Medlem ska till foreningen och/eller servicebolag betala avgifter. Avgiften
faststalls pa drsmotet arligen for ndstkommande ar. Styrelsen kan besluta att
satta nerinnevarande ars avgift.

Medlem ska ocksé betala avgifter till Féreningen Svenskt Naringsliv enligt dess
stadgar.

§ 8 Styrelse

Féreningen ska ha en styrelse och en verkstallande direktdér som forvaltar dess
angelagenheteri enlighet med dessa stadgar.

Styrelsens ledamoter véljs arligen pa arsmote for tiden intill dess nasta
arsmote hallits. Styrelsen ska bestd av en séarskilt vald ordférande samt
ytterligare minst 10 och hogst 32 ledamaoter, inklusive verkstallande direktoren.
Styrelsen kan inom sig utse hogst tva vice ordforande.

Om ledamot avsager sig uppdraget under lopande mandatperiod eller om det
hogsta tilldtna antalet ledamoter inte har valts vid arsmote far kompletterande
val ske vid extra mote.

Styrelsen ska ha sitt sate i Stockholms lan.



§ 9 Styrelsens uppgifter

Det aligger styrelsen:
att verka for en anslutning till féreningen

att se till att féreningens och Svenskt Naringslivs stadgar efterlevs av
medlemmarna

att forbereda arenden till féreningens moéten
att verkstalla pa féreningens moten fattade beslut

att foretrada féreningen och besluta i alla fragor som inte enligt stadgarna eller
sarskilt samverkansavtal behandlas eller beslutas av annan

att da styrelsen finner anledning dartill, eller da Svenskt Naringsliv sa begar,
sammankalla féreningen till mote

att omhanderha och forvalta foéreningens tillgangar och lata féra noggranna
rakenskaper 6ver dess inkomster och utgifter

att pa arsmote framlagga arsredovisning jamte revisorernas utlatande over
denna

att lamna forslag till avgifter som arsmotet ska besluta om

att om ett storre 6verskott bedoms uppsta och styrelsen finner det lampligt,
fatta beslut om nedsattning av innevarande ars avgift

att pa satt dessa och Svenskt Naringslivs stadgar anger uppratthalla samband
mellan foreningen, servicebolag och Svenskt Naringsliv samt

att utse och entlediga verkstallande direktdren.
Féreningens firma tecknas av styrelsen eller den eller dem styrelsen dartill

utser.

§ 10 Sammantraden

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden eller verkstallande
direktoren. Saddan kallelse ska utfardas om minst tre ledamoter av styrelsen
begar det.

§ 11 Styrelsens beslutsforhet mm

Styrelsen ar beslutfor, dd minst en tredjedel av antalet ledamoter ar
narvarande. Varje ledamot har en rost. Som styrelsens beslut galler den
mening, om vilken de flesta narvarande forenar sig och vid lika rostetal den
mening som bitrads av ordféranden.

Vid behandling av arende som angéar nagon styrelseledamot enskilt, far
ledamoten inte delta i beslutet.

§ 12 Delegationer och utskott

Styrelsen kan utse delegationer och utskott for att behandla och fatta besluti
viss fraga. Styrelsen kan bemyndiga sadan grupp att besluta i frdgor som enligt
dessa stadgar beslutas av styrelsen.

Styrelsen utser ordférande och ledamaéter till sddan grupp men kan dven
besluta att ordféranden och ledaméterna utses pa annat sétt. Styrelsen kan
utfarda sarskilda instruktioner for gruppens verksamhet men kan dven uppdra
at gruppen att utfarda narmare riktlinjer for sitt arbete.



Saval ledamot i styrelsen som annan representant for medlem kan ingé i
gruppen.

§ 13 Protokoll

Vid sammantrade med mote eller styrelse ska protokoll foras.

§ 14 Verkstallande direktoren

Verkstallande direktoren ar foredragande infor styrelsen och skoter foreningens
stadgeenliga angeldgenheter. | detta hanseende aligger det direktoren sarskilt:

att forbereda arenden for styrelsens avgorande,

att verkstalla styrelsens beslut,

att i enlighet med styrelsens direktiv och dessa stadgar bitrada medlemmarna,
att aven i 6vrigt bevaka foreningens intressen samt

att ansvara for foreningens rakenskaper.

Utan sarskild fullmakt far verkstallande direktoren sjalv eller ggnom
befullméaktigat ombud péa féreningens vagnar soka, kara och svara eller i 6vrigt
fora féreningens talan.

§ 15 Riakenskaper och revision

Foreningens verksamhetsar sammanfaller med kalenderéaret.

For granskning av styrelsens och verkstallande direktorens forvaltning samt
foreningens rakenskaper utses arligen pa arsmote for tiden intill dess nasta
arsmote hallits tva revisorer, jamte tva suppleanter, varav en ska vara
auktoriserad.

§ 16 Valberedning

| foreningen ska finnas en valberedning bestdende av en ordférande och fyra
ledamoter. Valberedningen ska utses av arsmotet och har till uppgift att lamna
forslag till ordférande och styrelseledamadter i foreningsstyrelsen samt forslagi
andra arenden som anfortros den. Valberedningen ska samverka med sina
motsvarigheter i narstadende organisationer med vilka féreningen har ett
samverkansavtal, i syfte att 4&stadkomma stérsta mojliga samordning i fragor av
gemensamt intresse. Sarskilda riktlinjer for valberedningen kan utfardas.

§ 17 Kallelse till mote

Arsméte halls arligen fore maj manads utgang pé tid och plats som styrelsen
bestammer. Extra mote halls da styrelsen finner det nddvandigt eller da mote
skriftligen pakallas av revisorerna eller av medlemmar representerande minst
en tiondel av medlemmarna inom féreningen. | sddan begéaran ska tydligt
framga skalen for att ett extra mote ska hallas. Extra mote ska utlysas av
styrelsen och héllas inom en manad fran det att begaran om detta har
inkommit.

Kallelse till mdte ska ske skriftligen via post eller elektronisk post till varje
medlem och sandas minst 14 dagar fére &rsmote och minst sju dagar fore extra
mote.



§ 18 Medlems ratt att hianskjuta drende till mote

Varje medlem har ratt att hanskjuta arende till mote. Sddant drende ska
skriftligen anmalas till féreningens styrelse senast 30 dagar fore motet.

§19 Arsméte

Vid &rsmote ska féljande drenden behandlas:

1. Valav ordférande vid motet.

Faststallande av rostlangden.

Val av tva personer att jamte ordféranden justera protokollet.
Fraga om motet blivit behorigen utlyst.

Framlaggande av arsredovisning.

Revisorernas berattelse.

N o o bk~ o Db

Faststéallande av resultat- och balansrakning samt frdga om ansvarsfrihet
for styrelsen och verkstallande direktoren.

8. Bestammande av avgifter till foreningen och/eller servicebolaget enligt § 1.
9. Bestammande av antal ledamoter i styrelsen samt val av dessa ledamater.
10. Val av styrelsens ordférande.

11. Val av revisorer jamte suppleanter.

12. Val av ombud att féretrada foreningen vid arsstamma i servicebolag
enligt§ 1.

13. Val avledamot eller suppleant i Foreningen Svenskt Naringslivs styrelse.
14. Val av ombud till Féreningen Svenskt Naringslivs stamma.

15. Val av representant i SME-kommittén inom Foreningen Svenskt Naringsliv.
16. Faststallande av ersattningar.

17. Val av valberedning.

18. Arende som av styrelsen, Svenskt Néaringsliv eller medlem p& behérigt sétt
har hanskjutits till motet.

Dessutom behandlas de drenden som i kallelsen ar angivna eller omedelbart
foranleds av styrelsens eller revisorernas berattelser. Annat arende kan upptas
till dverlaggning men inte till beslut.

§ 20 Arende vid extra moéte

Vid extra mote kan till beslut endast upptas drende som ar angivet i kallelsen.
Annat arende kan endast upptas till dverlaggning.

§ 21 Omrostning pa moéte

Vid omrostning pa moéte har varje medlem en rost och darutover en for varje
fullt tusental kronor som medlemmen senast har betalt som faststallda avgifter
till féreningen och dess servicebolag.

Omrostning sker 6ppet men val verkstélls, om nagon sé begar, med slutna
sedlar. Vid lika rostetal galler som beslut den mening, varom de flesta rostande
férenar sig. Ar dven deras antal lika, avgors val genom lottning. | 6vrigt géller
den mening som ordféranden bitrader.



Varje medlem foretrads av endast en person. Ordférande vid motet och
justeringspersoner utses genom omrostning efter huvudtalet. Franvarande
medlem ager befullmaktiga annan medlem att féra sin talan. Vid motet far
ingen rosta pa grund av mer an en fullmakt.

§ 22 Annan omrostning mellan medlemmar

Vid annan omrostning mellan medlemmar an vad som sags i 8 21 har varje
medlem en rost och darutdver en for varje fullt tusental kronor som
medlemmen senast har betalt som faststallda avgifter till foreningen och dess
servicebolag.

Omrostning sker 6ppet men val verkstélls, om nagon sa pafordrar, med slutna
sedlar. Vid lika rostetal galler som beslut den mening, varom de flesta rostande
forenar sig. Ar dven deras antal lika, avgors fragan genom lottning. FrAnvarande
medlem ager befullmaktiga annan medlem att fora sin talan.

Om delegation eller utskott har utsetts, rostas inom denna efter huvudtalet
sdvida inte annat anges i sarskild instruktion som utfardats av styrelsen.

§ 23 Andring av stadgar

Foér andring av dessa stadgar eller for beslut om foreningens upplésning kravs
antingen att samtliga narvarande medlemmar vid drsmotet forenar sig i beslut
om detta, eller att dylikt beslut fattas pa tva pa varandra foljande moten, det
senare minst en manad efter det forra, samt att beslutet pa det senare motet
bitrdds med minst tre fjardedelar av de avgivna résterna. Andring av stadgarna
ar inte giltig med mindre Foreningen Svenskt Naringsliv godkant den.

| handelse av féreningens upplosning ska dess behallna formogenhet anvandas
i enlighet med beslut som fattas vid det sista métet.

§ 24 Skiljedom

Tvist mellan féreningen 8 ena och medlem a andra sidan ska avgoras av tre
skiljeman enligt gallande lag om skiljeman. Om enighet mellan parterna om
tredje skiljeman inte uppnas, ska sadan utses i enlighet med reglerna for
Stockholms Handelskammares skiljedomsinstitut.

§ 25 Tilldggsbestammelse

Utover vad har ovan ar stadgat galler i tilldmpliga delar Foreningen Svenskt
Naringslivs stadgar dven for féreningen.

§ 26 Medlemskapets omfattning

Medlemskap i Innovations- och Kemiindustrierna i Sverige ska omfatta
medlems samtliga arbetstagare som ar anstallda i verksamhet for vilken
anslutning till féreningen kan ske. Styrelsen kan medge undantag frdn denna
regel under forutsattning att Foreningen Svenskt Naringsliv godkanner detta.

Arbetsgivare som soker eller som erhallit medlemskap i Innovations- och
Kemiindustrierna i Sverige ar skyldig att pa begaran lamna uppgift om, och i sé
fallivilken omfattning, annan rérelse bedrivs.

§ 27 Upprattande och tillampning av kollektivavtal

Om kollektivavtal sagts upp, eller om fraga i annat fall uppstar om upprattande
av kollektivavtal, ska medlem utan drojsmal underratta Innovations- och
Kemiindustrierna i Sverige. Kollektivavtal far av medlem inte upprattas eller
andras utan Innovations- och Kemiindustrierna i Sveriges medverkan och



godkannande. Medlem far inte avge forslag till sddant avtal till arbetstagare
eller deras organisation utan samtycke fran Innovations- och Kemiindustrierna i
Sverige.

Innovations- och Kemiindustrierna i Sverige kan, efter berérda medlemmars
hoérande, ldmna foreskrifter rorande kollektivavtals tilldmpning och om
arbetsvillkor som inte &r reglerade i sddant avtal.

Medlem far inte under pagaende strejk, lockout eller annan arbetskonflikt i strid
mot Innovations- och Kemiindustrierna i Sverige eller Foreningen Svenskt
Naringslivs beslut direkt eller indirekt bereda arbete &t, eller pa annat sétt
understodja, strejkande eller utestangda eller i ovrigt av konflikten berérda
arbetstagare. Det 8ligger Innovations- och Kemiindustrierna i Sverige att vidta
lampliga atgarder for att mojliggora att dessa bestammelser foljs.

Gor medlem sig skyldig till 6vertradelse eller kringgdende av bestammelserna i
denna paragraf, eller med stod av denna lamnade foreskrifter, kan styrelsen
alagga medlemmen att till Innovations- och Kemiindustrierna i Sverige utge
skadestand med hogst det belopp som foér motsvarande fall finns foreskrivet i
Foreningen Svenskt Naringslivs stadgar.

§ 28 Forfarande vid lockout

Vill medlem forklara lockout ska detta anmalas till Innovations- och
Kemiindustrierna i Sverige med angivande av skalen till, och omfanget av,
lockouten. Innovations- och Kemiindustrierna i Sverige ska omedelbart vidta de
atgarder som anges i Foreningen Svenskt Naringslivs stadgar. Medlem far inte
forklara lockout utan godkdnnande av Foreningen Svenskt Naringsliv.

Vacks i ovrigt férslag om pabjudande av lockout inom Innovations- och
Kemiindustrierna i Sverige ska forslaget understallas de medlemmar hos vilka
lockout ifragasatts. Om forslaget bitrads av minst tva tredjedelar av samtliga
avgivna roster, kan styrelsen pabjuda den foreslagna lockouten under
forutsattning att beslutet godkédnns av Foreningen Svenskt Naringsliv.

§ 29 Forfarande vid strejk

Hotar strejk eller annan arbetskonflikt att utbryta hos medlem, ska denne utan
dréjsmal gora anmalan om detta hos Innovations- och Kemiindustrierna i
Sverige. Det aligger Innovations- och Kemiindustrierna i Sverige att vidta sddana
atgarder som féreningen finner lampliga for konfliktens avvarjande.

Om strejk eller annan arbetskonflikt utbryter hos medlem, ska denne utan
drojsmal till Innovations- och Kemiindustrierna i Sverige insanda skriftligt
meddelande om detta. Medlemmen ska dessutom ge Innovations- och
Kemiindustrierna i Sverige alla upplysningar angaende arbetskonflikten som
foreningen begar eller som i dvrigt kan vara av vikt.

§ 30 Uppgift angaende strejkande eller utestdngda arbetstagare

Medlem som berors av strejk eller lockout ska utan dréjsmal uppréatta och till
Innovations- och Kemiindustrierna i Sverige insédnda forteckning over
strejkande eller utestdngda arbetstagare med angivande av sysselsattning och
fodelsedata.

§ 31 Ersattning for skada pa grund av arbetsinstallelse

Medlem ar, under de villkor och i den omfattning som anges i Féreningen
Svenskt Naringslivs stadgar, berattigad till ersattning fran Féreningen Svenskt
Naringsliv for skada péa grund av arbetsinstéllelse.
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